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Rahmenrichtlinien fur das Fach Evangelische Religion

1 Grundsatze

1.1 Verbindlichkeit

Rahmenrichtlinien weisen Mindestanforderungen aus und schreiben die zu entwi-
ckelnden Kompetenzen sowie die didaktischen Grundsatze fiir den Unterricht ver-
bindlich fest. Die Rahmenrichtlinien sind so gestaltet, dass die Schulen ihr eigenes
padagogisches Konzept sowie die besonderen Ziele und Schwerpunkte ihrer Arbeit
weiterentwickeln kénnen. Die Lernfelder sind in einem schuleigenen Curriculum
Uber Lernsituationen zu konkretisieren. Die Zeitvorgaben sowie die Hinweise zum
Unterricht sind als Anregungen fir die Schulen zu verstehen. In den schulischen
Lernsituationen sind Teilkompetenzen festzuschreiben, die in der Summe die Kom-
petenz des Lernfeldes widerspiegeln.

1.2 Ziele der berufsbildenden Schulen

Die Berufseinstiegsschule umfasst die Berufseinstiegsklasse und das Berufsvorberei-
tungsjahr. In der Berufseinstiegsklasse kdnnen Schiilerinnen und Schiler ihre
Kenntnisse und Fahigkeiten fiir eine Berufsausbildung oder den Besuch einer Be-
rufsfachschule verbessern. Sie kénnen in der Berufseinstiegsklasse den Hauptschul-
abschluss erwerben. Im Einzelfall kénnen auch Schiilerinnen und Schiiler mit Haupt-
schulabschluss aufgenommen werden, wenn deren Besuch fiir sie forderlich ist. Im
Berufsvorbereitungsjahr werden Schiilerinnen und Schiiler, die auf eine besondere
individuelle Férderung angewiesen sind, flir eine Berufsausbildung oder eine Be-
rufstatigkeit vorbereitet.

In der Berufsschule erwerben die Schilerinnen und Schiiler eine fachliche und all-
gemeine Bildung, die eine breite berufliche Grundbildung einschliefft und die An-
forderungen der Berufsausbildung und in der Berufsausiibung beriicksichtigt.

Die Berufsfachschule fiihrt Schiilerinnen und Schiiler nach MaRgabe ihrer schuli-
schen Abschliisse in einen oder mehrere Berufe ein oder bildet sie fiir einen Beruf
aus. Dartber hinaus kdnnen die Schilerinnen und Schiiler in der Berufsfachschule
auch schulische Abschliisse erwerben, die sie befdahigen, nach MaRgabe dieser Ab-
schlisse ihren Bildungsweg in anderen Bildungsgangen im Sekundarbereich Il fort-
zusetzen.

Die Fachoberschule und die Berufsoberschule ermdglichen ihren Schiilerinnen und
Schiilern eine fachliche Schwerpunktbildung und befdhigen sie, ihren Bildungsweg
an einer Hochschule fortzusetzen.

In der Fachschule werden Schiilerinnen und Schiiler nach MaRgabe ihrer schuli-
schen Abschliisse nach einer einschlagigen beruflichen Erstausbildung oder einer
ausreichenden einschlagigen praktischen Berufstatigkeit mit dem Ziel unterrichtet,
ihnen eine vertiefte berufliche Weiterbildung zu vermitteln. In der Fachschule kon-
nen die Schulerinnen und Schiiler auch schulische Abschliisse erwerben, die sie be-
fahigen, nach Maligabe dieser Abschlisse ihren Bildungsweg in anderen Bildungs-
gangen im Sekundarbereich Il oder an einer Hochschule fortzusetzen.

1.3 Didaktische Grundsétze der berufsbildenden Schulen

Handlungsorientierung
Der Unterricht ist nach dem didaktischen Konzept der Handlungsorientierung
durchzufihren.!

! Erganzende Bestimmungen fiir das berufsbildende Schulwesen (EB-BbS)
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Handlungskompetenz’

Handlungskompetenz entfaltet sich in den Dimensionen von Wissen und Fertigkei-
ten (Fachkompetenz), Selbstkompetenz und Sozialkompetenz (Personale Kompe-
tenz).

Fachkompetenz Personale Kompetenz

Wissen und Fertigkeiten Selbstkompetenz und Sozialkompetenz

Fachkompetenz umfasst Wissen und Fertigkeiten

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, auf der Grundlage fachlichen Wissens und
Kénnens Aufgaben und Probleme zielorientiert, sachgerecht, methodengeleitet und
selbstdandig zu I6sen und das Ergebnis zu beurteilen.

Personale Kompetenz umfasst Selbst- und Sozialkompetenz

Selbstkompetenz’

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, als individuelle Personlichkeit die Entwick-
lungschancen, Anforderungen und Einschrdankungen in Familie, Beruf und o6ffentli-
chem Leben zu klaren, zu durchdenken und zu beurteilen, eigene Begabungen zu
entfalten sowie Lebenspldne zu fassen und fortzuentwickeln. Sie umfasst Eigen-
schaften wie Selbstandigkeit, Kritikfahigkeit, Selbstvertrauen, Zuverlassigkeit,
Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein. Zu ihr gehoren insbesondere auch die
Entwicklung durchdachter Wertvorstellungen und die selbstbestimmte Bindung an
Werte.

Sozialkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, soziale Beziehungen zu leben und zu gestal-
ten, Zuwendungen und Spannungen zu erfassen und zu verstehen sowie sich mit
anderen rational und verantwortungsbewusst auseinanderzusetzen und zu verstan-
digen. Hierzu gehort insbesondere auch die Entwicklung sozialer Verantwortung
und Solidaritat.

Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz und Lernkompetenz sind imma-
nenter Bestandteil von Fachkompetenz, Selbstkompetenz und Sozialkompetenz.

Methodenkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit zu zielgerichtetem, planmaRigem Vorgehen bei
der Bearbeitung von Aufgaben und Problemen (zum Beispiel bei der Planung der
Arbeitsschritte).

Kommunikative Kompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, kommunikative Situationen zu verstehen und
zu gestalten. Hierzu gehort es, eigene Absichten und Bedirfnisse sowie die der
Partner wahrzunehmen, zu verstehen und darzustellen.

Lernkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, Informationen iber Sachverhalte und Zusam-
menhange selbstdndig und gemeinsam mit anderen zu verstehen, auszuwerten und
in gedankliche Strukturen einzuordnen. Zur Lernkompetenz gehort insbesondere
auch die Fahigkeit und Bereitschaft, im Beruf und iber den Berufsbereich hinaus
Lerntechniken und Lernstrategien zu entwickeln und diese fiir lebenslanges Lernen
zu nutzen.

? Vgl. Handreichung der KMK fiir die Erarbeitung von Rahmenlehrplianen der Kultusministerkonferenz fiir den berufsbezogenen Lernbereich in
der Berufsschule [...] vom 23. September 2011, S. 15

® Der Begriff ,Selbstkompetenz” ersetzt den bisher verwendeten Begriff ,Humankompetenz®“. Er beriicksichtigt stirker den spezifischen
Bildungsauftrag der berufsbildenden Schulen und greift die Systematisierung des DQR auf.
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1.4 Deutscher Qualifikationsrahmen

Fiir das deutsche Berufsbildungssystem besteht die Herausforderung, die notwen-
dige Transparenz und Durchlassigkeit gegeniliber anderen europaischen Bildungs-
systemen herzustellen. Das Kompetenzmodell der Kultusministerkonferenz (KMK)
umfasst bereits die wesentlichen Elemente des Europaischen Qualifikationsrahmens
(EQR) bzw. des Deutschen Qualifikationsrahmens (DQR)* ® (vgl. 1.3).

1.5 Ziele und didaktische Grundsatze fiir das Fach
Evangelische Religion

Konfessionalitdt und Kooperation

Die Rahmenrichtlinien fiir das Fach Evangelischen Religion sind im Austausch mit
der Kommission fiir die Erarbeitung von Rahmenrichtlinien fir das Fach Katholische
Religion entwickelt worden. Damit wird eine tragfahige Ausgangsbasis fiur die in
Niedersachsen verbreitete konfessionelle Kooperation im evangelischen und im ka-
tholischen Religionsunterricht bereitgestellt.

Die konfessionelle Auspragung des Unterrichts erfolgt dabei in der Gestaltung der
Lernsituationen. Beim Erwerb der gleichen Kompetenzen pragen jeweils unter-
schiedliche konfessionelle Erfahrungen und Handlungsvollziige den Unterricht.

Evangelischer Religionsunterricht orientiert sich an der Botschaft von Jesus Christus.
Sein zentraler Bezugsrahmen ist das reformatorische Schriftverstandnis (sola scriptu-
ra), auf dem die Lehre von der Rechtfertigung (sola gratia), vom Priestertum aller
Glaubigen (sola fide) und von der "Freiheit eines Christenmenschen" beruht.

Die gemeinsame Struktur bietet optimale Voraussetzungen, bei der Umsetzung der
drei Lernfelder mit evangelischen und katholischen Schilerinnen und Schiilern die
Perspektiven der anderen Konfession in den Unterrichtsprozess aufzunehmen.

Zur Zielsetzung des evangelischen Religionsunterrichts an berufsbildenden Schu-
len

Im evangelischen Religionsunterricht in den berufsbildenden Schulen begegnen
Schiilerinnen und Schiler dem christlichen Glauben und setzen sich mit Religionen
und Weltanschauungen auseinander, deuten die auch durch Ausbildung und Beruf
gepragten Lebenssituationen und entwickeln Konzepte zu selbstbestimmtem, ver-
antwortlichem und solidarischem Leben.®

Der Unterricht tragt dazu bei, Orientierung in Fragen und Inhalten des christlichen
Glaubens und der Religionen zu geben, ohne bei den Schiilerinnen und Schiilern ein
spezifisch christliches Bekenntnis voraussetzen zu kdnnen.

Alle Schilerinnen und Schiiler der berufsbildenden Schulen sind im rechtlichen Sinn
religionsmiindig. Ein miindiges Miteinander bestimmt daher den Unterricht in Pla-
nung, Durchfihrung und Evaluation.

Religiose Kompetenz

Die ErschlieRung religioser Dimensionen basiert nicht nur auf dem Erwerb von
Kompetenzen, die aus der Perspektive christlicher Tradition unverzichtbar sind,
sondern auch auf einer Starkung der Kompetenz der Selbst- und Weltwahrnehmung

4 Gemeinsamer Beschluss der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland, des Bundesministeriums
flr Bildung und Forschung, der Wirtschaftsministerkonferenz und des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Technologie zum Deutschen
Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR). In Kraft getreten 01.05.2013

> Anlage zum Gemeinsamen Beschluss der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland, des Bun-
desministeriums fur Bildung und Forschung, der Wirtschaftsministerkonferenz und des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Technologie
zum Deutschen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR). Stand 01.08.2013

6 Vgl. Religionsunterricht - 10 Thesen des Rates der Evangelischen Kirche in Deutschland, Hannover 2006
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sowie der Ermutigung zum verantwortlichen Handeln.

Im Religionsunterricht greifen Fachkompetenz sowie Personale Kompetenz immer
wieder ineinander.

Prozessbezogene emanzipatorische Ziele der Schiilerinnen und Schiiler werden im-
mer bericksichtigt.

Zur Arbeit mit den Richtlinien

Bei der Aufstellung der schulischen Arbeitsplane muss das Gesamtkonzept der je-
weiligen Bildungsgédnge an der Schule bericksichtigt werden. Ein solcher Arbeits-
plan kann sich auf mehrere Schuljahre beziehen.

Die drei Lernfelder A, B und C sind in der Berufseinstiegsschule, der Berufsfachschu-
le, der Berufsschule und der Fachoberschule/Berufsoberschule verbindlich.

In den Fachschulen Sozialpadagogik, Heilpddagogik und Heilerziehungspflege sind
die Lernfelder D, E und F verbindlich.

Mindestens zwei Drittel der zur Verfiigung stehenden Unterrichtszeit werden plane-
risch durch die Lernfelder abgedeckt. Das weitere Drittel bietet Raum fiir aktuelle,
regionale und lerngruppenspezifische Unterrichtsanteile und Inhalte, die im Kontext
der in den Lernfeldern zu erwerbenden Kompetenzen den Handlungsrahmen der
vorgegebenen Lernfelder erweitern und vertiefen kénnen.

Die zu erwerbenden Kompetenzen in den Lernfeldern beziehen sich auf die folgen-
den theologischen Unterrichtsbeziige:

— Gott

— Jesus Christus

— Sinn und Orientierung
— Verantwortung

— Kirche

— Interreligioser Dialog

Je nach Niveaustufe ergeben sich jedoch unterschiedliche Schwerpunkte innerhalb
der drei Lernfelder.
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2 Lernfelder

2.1 Struktur

Die Rahmenrichtlinien sind nach Lernfeldern strukturiert. Diese werden beschrie-
ben durch:

Titel Der Titel charakterisiert Ziele und Inhalte des Lernfeldes.

Zielformulierung Vor allem die Zielformulierung definiert das Lernfeld. Sie
beschreibt Kompetenzen, die am Ende des Bildungsganges
erreicht werden.

Unterrichtshinweise Die Hinweise sind fur die Arbeit in den didaktischen Teams
gedacht. Sie beschranken sich auf beispielhafte Anre-
gungen zur Konzeption von Lernsituationen.

2.2 Ubersicht

verbindlich fur die
Lernfelder Schulformen

LF A Den Menschen aus christlicher Per-
spektive wahrnehmen Berufseinstiegsschule
Berufsschule
Berufsfachschule
Fachoberschule
Berufsoberschule

LF B Religioses Leben deuten

LF C Verantwortungsbewusst handeln

LF D Den Menschen in seiner Religiositat
wahrnehmen, bilden und begleiten

Fachschule — Heilerziehungspflege —
Fachschule — Heilpadagogik —
Fachschule — Sozialpadagogik —

LF E Religioses Leben aus eigener und
fremder Perspektive deuten und ver-
stehen

LF F Menschen in Leid und Hoffnung be-
gleiten




Lernfeld

Zielformulierung

Unterrichtshinweise

2.3 Zielformulierung und Unterrichtshinweise

Niveaustufe 2

A

Den Menschen aus christlicher Perspektive
wahrnehmen

Die Schilerinnen und Schiiler beurteilen Orien-
tierungsangebote fiir das eigene Leben.

Sie beschreiben das christliche Verstandnis, ein
von Gott geliebter Mensch zu sein.

Sie zeigen die Bereitschaft, Glauben und Le-
benserfahrungen aufeinander zu beziehen.

B

Religioses Leben deuten

Die Schiilerinnen und Schiiler nennen Vorstel-
lungen von Gott und zeigen die Grenzen
menschlicher Erkenntnisfahigkeit auf.

Sie beschreiben Glaubensinhalte und Aus-
drucksformen der eigenen Religion.

Sie geben Auskunft Gber Inhalt und Praxis ande-
rer Religionen.

Sie benennen Beispiele gelingenden und prob-
lematischen Zusammenlebens der Religionen.

C

Verantwortungsbewusst handeln

Die Schilerinnen und Schiiler beschreiben L6-
sungswege aus Krisensituationen des Lebens.

Sie nennen religios motivierte Handlungsstrate-
gien und institutionalisierte Hilfsangebote.

Sie leiten die Bereitschaft zu solidarischem Mit-
einander aus der Orientierung am Wirken Jesu
ab.

Sie kennen Vergebung als christliche Antwort
auf die Frage nach Schuld und Versagen.

Anregungen fiir Lernsituationen, in denen die Kompetenzen erworben werden kénnen. Die Lernsituationen eignen sich besonders fiir die zugeord-

nete Niveaustufe.

— ,Was ist mir wichtig in meinem Leben?“

— Jeder Mensch ist wertvoll.

— Mensch sein — Mensch werden

— ,Was macht mich stark?“

— ,Und was glaubst Du?“

— Vorbilder in meinem Leben — vorbildlich sein
— Beruf — Berufung

— Zukunft gestalten

— ,lch glaube nur das, was ich sehe.”

— Glauben wir alle an denselben Gott?

— ,lch sehe Religioses in meiner Umgebung.”

— Christen und Muslime — Wie geht das vor
Ort?

— ,Warum habe ich mich konfirmieren lassen?”
,Warum bin ich zur Firmung gegangen?“

— ,Was bedeutet der Sonntag fiir mich?“

— Spiel um Werte

— ,Stell dir vor, du wirst obdachlos ...“ — Jesus

begegnet einem Obdachlosen.

,KU-Teamer, Pfadfinder oder Trainer — nicht

ohne mich.”

Das Dilemma mit der Sucht

— ,Arbeite ich, um zu leben — oder lebe ich, um
zu arbeiten?”

— ,Wo liegen meine Grenzen der Vergebung?“

uo18119y aydsija8ueAa] yoe4 sep Jny ualulIydLUSWYRY



Lernfeld

Zielformulierung

Unterrichtshinweise

Niveaustufe 3

A

Den Menschen aus christlicher Perspektive
wahrnehmen

Die Schilerinnen und Schiiler leiten Aspekte des
christlichen Menschenbildes aus der Botschaft
Jesu Christi ab.

Sie nehmen Hoffnung stiftende Aspekte in der
Lebensgeschichte und im Verhalten von Men-
schen wahr und reflektieren sie.

Sie setzen sich angesichts des Leids mit der
Frage nach Gott auseinander und nehmen Stel-
lung zu Antwortmaoglichkeiten.

Sie erklaren existenzielle Lebenssituationen aus
der Perspektive religioser Deutungen und Rituale
und entwickeln daraus eine eigene Haltung.

Religioses Leben deuten

Die Schilerinnen und Schiiler diskutieren unter-
schiedliche Gottesbilder und deren Bedeutung
fur das Leben.

Sie erkldren Beispiele kirchlich-religioser Praxis.

Sie vergleichen christliche Religiositat mit pseu-
do- sowie quasireligiosen Erscheinungen.

Sie erortern Voraussetzungen und Moglichkei-
ten fir ein Zusammenleben der Religionen.

C

Verantwortungsbewusst handeln

Die Schilerinnen und Schiiler stellen Kriterien
fur verantwortliches Handeln aus christlicher
Perspektive dar.

Sie setzen gesellschaftliche und persénliche
Verantwortung in Beziehung zum Leben Jesu.

Sie beschreiben Moglichkeiten, sich fir soziale
Gerechtigkeit im privaten und beruflichen Um-
feld einzusetzen.

Sie reflektieren Folgen und Grenzen der
menschlichen Machbarkeit.

Anregungen fiir Lernsituationen, in denen die Kompetenzen erworben werden kdnnen. Die Lernsituationen eignen sich besonders fiir die zugeord-

nete Niveaustufe.

— ,Du sollst deinen Nachsten lieben wie dich
selbst!” (Mt 22, 39)

— Die Botschaft der Bergpredigt

— ,Macht der Glaube gliicklich?“

— ,Wie gehe ich mit meinen Mitmenschen
um?“

— Gewaltfrei leben

— Mobbing und Menschenwirde

— Krisen und Katastrophen — wo ist Gott?

— Schwangerschaftskonflikt — der Wert des
Lebens

— ,Beten —mein Gesprach mit Gott”

— Gotteserfahrungen im Lebenslauf

— Kirchlich heiraten?

— ,lch sehe Religiéses in meiner Stadt.”

— Wir gestalten eine christliche Feier in der
Berufsschule — Kénnen alle miteinander be-
ten?

— Einen Kirchenraum erleben

— ,Wir alle sind Kirche” — vom ,,Priestertum
aller Glaubigen”

— Himmel und Hélle — vor und nach dem Tod

— Christliche Elemente in der Werbung

— ,Mein ist die Rache ...“ (R6m 12, 19) — Gren-
zen der Vergebung

— Wir stellen Regeln fiir eine neue Gesellschaft
auf (Utopia).

— Sollte der ,verlorene Sohn“ Anspruch auf
Sozialleistungen haben?

— Menschenrecht auf Arbeit

uo18119y aydsija8ueAa] yoe4 sep Jny ualulIydLUSWYRY



Lernfeld

Zielformulierung

Unterrichtshinweise

Niveaustufe 4

A

Den Menschen aus christlicher Perspektive
wahrnehmen

Die Schiilerinnen und Schiler reflektieren das
Spannungsverhaltnis von Willensfreiheit und
Schicksal und stellen dabei Beziige zur Lebens-
geschichte her.

Sie verstehen die Gottebenbildlichkeit des Men-
schen als theologisch-anthropologische Grund-
aussage und erortern Konsequenzen, die sich
daraus ergeben.

Sie interpretieren Einflussfaktoren der religio-
sen Entwicklung.

Religioses Leben deuten

Die Schilerinnen und Schiiler setzen sich auf
der Grundlage biblisch-theologischer und religi-
onskritischer Positionen mit der Existenzfrage
Gottes auseinander.

Sie verstehen den Auferstehungsglauben als
zentrale christliche Hoffnungsperspektive.

Sie reflektieren Formen von profaner Religiosi-
tat im Verhaltnis zur kirchlichen Religiositat.

Sie gestalten den interreligiosen Dialog in ihrem
Umfeld mit.

C

Verantwortungsbewusst handeln

Die Schilerinnen und Schiiler entwickeln an-
hand der Botschaft Jesu Kriterien fir den Um-
gang mit Wertekonflikten.

Sie positionieren sich zu unterschiedlichen ethi-
schen Konzepten.

Sie beurteilen das Engagement der Kirche als
potenzielles Korrektiv gesellschaftlicher Ent-
wicklungen.

Sie setzen sich mit dem doppelten Liebesgebot
als Basis christlichen Handelns auseinander und
beziehen dazu Stellung.

Anregungen flr Lernsituationen, in denen die Kompetenzen erworben werden kénnen. Die Lernsituationen eignen sich besonders fiir die zugeord-

nete Niveaustufe.

— ,Die Freiheit nehme ich mir!“

— ,Mein oder Gottes Wille geschehe?”
— ,Warum gerade ich?“

— Der Mensch als Krone der Schopfung
— Umgang mit Glaubenskrisen

— Religidser Fundamentalismus

— Der brennende Dornbusch (Ex 3, 14) — bibli-
sche Gottesoffenbarungen

— ,Gottesvergiftung”

— Nutzung religioser Elemente in Medien

— Heilige Raume

— ,Ich bin die Auferstehung und das Leben.”
(Joh 11, 25) — Ist mit dem Tod alles vorbei?

— ,Abrahams runder Tisch” — Juden, Christen
und Muslime im Gespréach

— Erinnerungen an die Shoah

»,Morder und Ebenbild Gottes zugleich?” —

Zur Problematik der Todesstrafe

— Ethikkommission

— Einfluss der christlichen Normen und Werte
auf Politik und Gesellschaft

— Hinter jeder Sucht steckt eine Sehnsucht.

— Kirche und Politik

— ,Wer arbeitet, hat ein Recht auf seinen
Lohn“ (Lk 10, 7) — Gleiches Geld fur gleiche
Arbeit?

— Dilemmasituationen

uo18119y aydsija8ueAa] yoe4 sep Jny ualulIydLUSWYRY



Lernfeld

Zielformulierung

Unterrichtshinweise

Niveaustufe 6

D

Den Menschen in seiner Religiositat wahrneh-
men, bilden und begleiten

Die Schilerinnen und Schiiler deuten existen-
zielle Erfahrungen aus christlicher Perspektive.
Sie unterstlitzen Menschen im Prozess der Aus-
einandersetzung mit ihren Erfahrungen.

Sie leiten aus der theologisch-
anthropologischen Grundaussage der Gott-
ebenbildlichkeit Konsequenzen in Bezug auf ihre
Identitat ab.

Sie erortern Modelle religiéser Sozialisation
hinsichtlich der Lebenssituationen von Men-
schen.

Sie begleiten Menschen in ihrer Religiositat.

E

Religioses Leben aus eigener und fremder Per-
spektive deuten und verstehen

Die Schilerinnen und Schiiler reflektieren, in-
wiefern Formen der Religiositat die Lebenswelt
und Kultur pragen.

Sie gestalten Ausdrucksformen christlicher Pra-

Xis zusammen mit ihnen anvertrauten Men-
schen.

Die Schilerinnen und Schiiler erértern Konzepte
sozialer Einrichtungen aus christlicher Sicht.

F

Menschen in Leid und Hoffnung begleiten

Die Schilerinnen und Schiiler nehmen Stellung
zu ihrem Umgang mit Trauer und Leid.

Sie analysieren Verarbeitungsmuster in Situati-
onen von Trauer und Leid.

Sie entwickeln Perspektiven zur Trauerbewilti-
gung im christlichen Kontext.
Sie setzen sich mit Leiderfahrungen und christli-

cher Hoffnung vor dem Hintergrund der Existenz
Gottes auseinander.

Anregungen fiir Lernsituationen, in denen die Kompetenzen erworben werden kdnnen. Die Lernsituationen eignen sich besonders fiir die zugeord-

nete Niveaustufe.

— ,Brauche ich Religion fiir meine Identitat?”
— Recht auf religiose Erziehung?

— Gottesvorstellungen

— Gott in Kinderblichern

— Die Frage nach dem gnadigen Gott

— Wairde des Menschen — mit Wirde pflegen
— Das Menschenbild fiir meine Berufsrolle

— Meine Wunschkirche

— Beten mit Kindern

— Feste unterschiedlicher Religionen im Jah-
res- und Lebenslauf

— Wir gestalten den Schulgottesdienst.

— Kirche als Arbeitgeberin

— ,Wo finden wir kirchliches Engagement?“

— Juden, Christen und Muslime beten gemein-
sam.

Kinder trauern anders

— Leben nach dem Autounfall

— ,Warum kann ich nicht laufen?“

— Jenseitsvorstellungen

— Sterben und Tod in den Medien

— Umgang mit Sterben und Tod

— Begleitung von Menschen mit lebensverkiir-
zenden Krankheiten

— Hospiz —in Wirde sterben

— ,Wo war Gott, als es mir schlecht ging?“

— ,Gut, dass es Dich gibt!”
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